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श्रम और रोजगार मंत्रालय 

अधिसूचना 

नई दिल्ली, 27 अक्तूबर , 2014 
सा . का . नि . 744( अ).----कतिपय नियमों के निम्नलिखित प्रारूप का उद्देश्य प्रसूति लाभ ( खान एवं सर्कस ) 
नियम, 1963 में और संशोधन करना है जिसे भारत सरकार प्रसूति लाभ अधिनियम , 1961 (1961 का 53) की 
धारा 28 द्वारा प्रदत्त शक्तियों को प्रयोग करते हुए बनाने का प्रस्ताव करती है और इसे एतदद्वारा उक्त धारा की उप 
धारा ( 1) द्वारा यथाअपेक्षित प्रकाशित किया जाता है ताकि इससे प्रभावित होने वाले सभी लोगों को सूचना प्राप्त हो 
सके और एतद्द्वारा यह नोटिस जारी किया जाता है कि उक्त प्रारूप नियमों का ध्यान भारत के राजपत्र में इस 
अधिसूचना के प्रकाशित होने की तिथि से 30 दिनों तक इस अवधि की समाप्ति के पश्चात् रखा जाए और यह सर्व 
सामान्य के लिए उपलब्ध कराया जाए ; 

उक्त प्रारूप नियमों के संबंध में किसी व्यक्ति से विनिर्दिष्ट अवधि के भीतर प्राप्त होने वाली आपत्तियों एवं 
सुझावों पर केन्द्र सरकार द्वारा विचार किया जाएगा ; 

आपत्तियां एवं सुझाव यदि कोई हों , तो वे श्री सुभाष कुमार, अवर सचिव , कक्ष संख्या 12ए , श्रम एवं 
रोजगार मंत्रालय , भारत सरकार , श्रम शक्ति भवन , रफी मार्ग, नई दिल्ली-110001 को भेजे जाएं । 

प्रारूप नियम 


1 (1 ) यह नियम प्रसूति लाभ ( खान एवं सर्कस ) नियम, 1963 कहलाएगा । 

( 2) यह सरकारी राजपत्र में अंतिम रूप से अपने प्रकाशन की तिथि से प्रवृत्त् मानी जाएगी । 

2. प्रसूति लाभ ( खान एवं सर्कस ) नियम , 1963 के नियम 16 में उप -नियम ( 1) के लिए निम्नलिखित 
उप-नियम प्रतिस्थापित किए जाएंगे , नामत : : 
4259 GI/ 2014 

( 1 ) 


THE GAZETTE OF INDIA : EXTRAORDINARY 


[PART II — SEC . 3 (1)] 


“( 1)(क ) प्रत्येक खान अथवा सर्कस के नियोक्ता एकीकृत वार्षिक विवरणी प्रत्येक वर्ष की 1 फरवरी को 
अथवा उससे पूर्व श्रम एवं रोजगार मंत्रालय के वेबपोर्टल पर अपलोड करेंगे । 
( ख) नियोक्ता उस वार्षिक विवरणी की एक मुद्रित प्रति निकालेंगे तथा अपने हस्ताक्षर करने के पश्चात उस 
वार्षिक विवरणी को सक्षम प्राधिकारी के पास भेजेंगे तथा अपने अभिलेखों के लिए निरीक्षण के समय 
निरीक्षकों के समक्ष प्रस्तुत करने के लिए वार्षिक विवरणी की एक प्रति अपने पास रखेंगे । " 

[ फा .सं. एस- 36012/ 01/2014-एसएस-I] 

___ अरुण कुमार सिन्हा, अपर सचिव 
( डी ) नोट :- मूल नियम दिनांक 5 अक्तूबर , 1963 को भारत के राजपत्र के भाग II खण्ड 3 के उप - खण्ड (i) में 
अधिसूचना संख्या सा . का .नि . 1642 के माध्यम से प्रकाशित किया गया था जिसे अंतिम बार 31 जनवरी, 1996 को 
अधिसूचना संख्या सा . का. नि . 70(अ) द्वारा संशोधित किया गया था । 

MINISTRY OF LABOUR AND EMPLOYMENT 


NOTIFICATION 


New Delhi, the 27th October, 2014 


G .S . R . 744 ( E ). — The following draft of certain rules further to amend the Maternity Benefit (Mines and Circus ) 
Rules, 1963, which the Government of India proposes to make in exercise of the powers conferred by Section 28 of the 
Maternity Benefit Act, 1961 (53 of 1961), is hereby published as required by sub - section ( 1 ) of the said section , for 
information of all persons likely to be affected thereby, and notice is hereby given that the said draft rules will be taken 
into consideration after the expiry of a period of thirty days from the date on which the copies of the Gazette of India in 
which this notification is published , aremade available to the public ; 


Objections and suggestions, which may be received from any person in respect of the said draft Rules within the 
period specified above , will be considered by the Central Government; 


The objections and suggestions , if any, may be addressed to Shri Subhash Kumar, Under Secretary , Room No. 
12A , Ministry of Labour and Employment, Government of India, Shram Shakti Bhawan , Rafi Marg , New Delhi 110001. 


DRAFT RULES 
1 . ( 1) These Rules may be called the Maternity Benefit (Mines and Circus) Rules, 1963. 

( 2 ) They shall come into force on the date of their final publication in the Official Gazette . 


2 . 


In the Maternity Benefit (Mines and Circus) Rules, 1963, in rule 16 , for sub -rule ( 1 ), the following sub -rule shall be 
substituted , namely : 


“ (1 ) (a ) The employer of every mine or circus shall upload a unified annual return on or before 1st of February every 
year on Web Portal of the Ministry of Labour and Employment. 


(b ) The Employer shall take print out of the annual return and after appending his signature , shall send the annual 
return to the Competent Authority and retain a copy of the annual return for records , to be produced to the Inspectors, 
at the time of inspection .” 

[ F. No. S -36012 /01/ 2014- SS -I ] 
ARUN KUMAR SINHA, Addl. Secy . 


( d ) Note :- The principal rules were published in the Gazette of India, Part II, Section 3, Sub - Section (i) vide 
notification number G . S . R . 1642 dated the 5th October, 1963 and lastly amended vide notification number G . S .R . 
70 ( E ) dated 31st January, 1996. 
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